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２０２０年度 新入社員への社長メッセージ（要旨） 

 

三菱ロジスネクスト株式会社（本社：京都府長岡京市）は、４月１日付で入社した４０名の新入社

員に向け、取締役社長 ＣＥＯ 御子神 隆より以下のとおりメッセージを送りましたのでその要旨を

紹介します。 

 

 
メッセージ（要旨） 

祝意・歓迎の言葉 

皆さんを新しい仲間として迎え入れることができ、大変嬉しく思います。新型コロナウイルスが感染拡

大する中で不安があったかと思いますが、社会人の生活をスタートするにあたり、それぞれ新たな決意

を胸に、入社してからの生活を楽しんでいただきたいと思います。 

 

当社について 

当社はフォークリフトなど物流機器を製造・販売する会社です。日本国内だけでなく世界各地に工場や

販売店を持ち、グループ全体の売上高は４，５００億円超、シェアは日本２位、世界３位です。 

近年のEコマースの発達で、物流は「社会の血流」として非常に重要な社会の基盤となっています。当

社の事業は、それら物流に携わる人々を世界最先端の技術で支えています。皆さんもこの非常に意義の

ある事業に携わることに誇りと情熱を持ってください。今は世界3位ですが、一緒に世界1位をめざし

ましょう。 

 

新入社員に望むこと 

1つ目に、仕事を通じて自分自身の力を磨いてください。 

入社後は様々な問題に直面すると思います。その時に「なぜこうなるのか」「本当にそうなのか」と常に

疑問を持ち、自分で考えてください。どんな問題に直面しても冷静に判断し、的確に行動できるように

心がけてください。 

また、入社後すぐには大きな仕事に携われるわけではありません。最初は小さな仕事から始めることに

なりますが、そういった仕事の積み重ねが大きな仕事を成し遂げる土台となりますので、おろそかにす

ることなく自分の技術、知識を蓄えてください。 

 

2つ目に、グローバルな視点を持ってください。 

私たちは世界中の約１万3,000人の方々と一緒に働いており、売上の約６割は海外です。語学力はもち
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ろん必要ですが、色々な国の文化を知るということが非常に大事です。グローバルな情報を自分自身で

確かめ、今世界で何が起きているかを理解し自分の仕事と結びつけてください。 

 

3つ目に、コンプライアンスを意識してください。 

平明に言うと「公明正大」ということです。フェアであって欲しい。これから社会人になり、自分の行

動が様々な人たちに影響を与えることとなります。「自分の行動に一点の曇りもないか」「ひなたの大き

な道の中央を大手を振って歩けているか」「誰にも恥じることがなく、自分の行動は正当か」を自分に問

いかけて活動してください。 

 

最後に 

これらの原点はみなさん一人一人の健康からはじまります。今後は、今までとは全く異なるレベルでの

健康管理、自己管理が必要となります。特に現在は新型コロナウイルスの感染が拡大しており、予断を

許さない状況です。自分自身の健康管理に留意し心身共に健やかに過ごしていただきたいと思います。 

新入社員の皆さんには、明るく、楽しく、元気よく、当社の一員として活躍されることを祈念し、私の

挨拶といたします。  

 

 

 

【お問い合せ先】   
 総務課 河田（かわだ）、市川（いちかわ） ＴＥＬ ０７５－９５６－８６０３ 
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